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В условиях текущей геополитической 

ситуации вопросы воспитания патриотизма и 

формирования российской идентичности при-

оритетны. В вузах «социокультурная воспи-

тывающая среда» признается «системообра-

зующим началом» [2, с. 2], осуществляется 

«совместное со студентами планирование 

воспитательной работы» [7, с. 70]. Студенты 

вовлечены в конференции и акции, посвящен-

ные патриотическому воспитанию, танцуют 

«Вальс Победы», посещают «военно-

стратегические объекты» [6, с. 111], то есть 

воспитательный процесс сочетает отечествен-

ные традиции, современный опыт и достиже-

ния научных школ [3, с. 49]. 

Действительно, в период реализации 

национального проекта «Образование» (2019-

2024 гг.) вузы накопили огромный опыт вне-

урочной воспитательной деятельности, 

направленной на формирование у студентов 

гражданской ответственности и социально ак-

тивной позиции. Между тем существует по-

нимание необходимости более тесной инте-

грации процессов воспитания и обучения. 

О.Л. Соколова и Л.В. Скопова, анализируя по-

тенциал использования дисциплины «Ино-

странный язык» в формировании патриотиче-

ского мировоззрения, указывают на значи-

мость комплексного подхода [4, с. 33]. И.А. 

Стихина подчеркивает, что тематический ас-

пект является основополагающим «для реали-

зации патриотического воспитания в процессе 

обучения иностранному языку» [5, с. 29]. 

Целью данной статьи является анализ 

потенциала включения в учебные пособия по 

иностранному языку текстов и заданий об 

отечественных предпринимателях, о совре-

менных компаниях и предприятиях с вековой 

историей, об их достижениях и роли в обще-

ственно-экономической жизни. Исследование 

основано на материалах учебного пособия 

«Business communication in action», изданного 

в Уральском государственном экономическом 

университете (далее – УрГЭУ). Методы ис-

следования включают контент анализ матери-

алов учебного пособия, опрос студентов, 

обобщение и систематизацию. 

Студенты УрГЭУ всех направлений и 

форм подготовки изучают иностранный язык, 

поскольку данная дисциплина входит в пере-

чень обязательных [1, с. 245]. Согласно А.Н. 

Шамову и С.В. Чернышову «преподавание 

иностранного языка <…> требует <…> пра-

вильной организации учебно-воспитательного 

процесса» [8, с. 21-22]. 

Фактически, несмотря на разнообразие 

источников информации и обилие возможно-

стей для коммуникации характерных для 

цифровой эпохи, учебные пособия остаются 

центральной частью процесса преподавания 
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дисциплины «Иностранный язык». Однако 

необходимо отметить сложность в подборе 

учебных пособий для студентов вузов в связи 

с несоответствием многих пособий массового 

производства целям, задачам, формируемым 

компетенциям, рабочим программам дисци-

плин (далее – РПД), а также сетке часов кон-

кретных вузов. Вследствие этого коллективом 

авторов УрГЭУ было составлено учебное по-

собие для студентов второго года обучения 

«Business communication in action» [10]. Дан-

ное пособие является базовым и тематически 

соответствует РПД.  

Согласно РПД «Иностранный язык», на 

втором курсе студенты УрГЭУ изучают сле-

дующие темы: «Личностное развитие и пер-

спективы карьерного роста», «Типы компа-

ний. Организационные структуры», «Решение 

проблем. Деловая переписка», «Взаимодей-

ствие с аудиторией. Продвижение компании,  

продукта. Презентации: виды и правила»,  

«Результаты деятельности. Конкуренция. 

Представление информации», «Правила дело-

вого общения. Деловой этикет». Указанные 

тематические разделы сопоставимы с основ-

ными положениями государственной полити-

ки в отношении молодежи, а именно: требо-

ваниям к формированию потенциала для эко-

номического развития, конкурентоспособно-

сти, лидерства.  

В 2024-2025 учебном году проводилось 

регулярное (по завершении изучения каждой 

из глав учебного пособия) анкетирование сту-

дентов второго курса УрГЭУ, обучающихся 

по вышеупомянутому учебному пособию. Ан-

кетирование было сплошным, хотя в связи с 

всѐ нарастающей интернационализацией 

высшего образования доля иностранных сту-

дентов в академических группах иногда до-

стигает 20%, и открытым, без вариантов отве-

тов. В частности, студентам предлагались та-

кие вопросы: «Что нового вы узнали из мате-

риала главы?», «Какие тексты и задания вам 

больше всего (не) понравились? Почему?», 

«Какую информацию (какие знания) и как вы 

сможете использовать в своей будущей рабо-

те?». 

Рассмотрим один из примеров формиро-

вания позитивного отношения к сохранению 

отечественных ценностей и традиций. В главе 

учебного пособия, посвященной взаимодей-

ствию с целевой аудиторией и продвижению 

продукции компании, авторы используют тек-

сты и задания о новаторских решениях, кото-

рые применялись представителями династии 

Абрикосовых. Результаты опроса свидетель-

ствуют о целесообразности данного подхода. 

Во-первых, многими студентами были отме-

чены авангардность идей и креативность под-

ходов, как к упаковке товара, так и к продви-

жению. Во-вторых, превалирующее большин-

ство обратили внимание на возможность ис-

пользования маркетинговых находок пред-

принимателей Абрикосовых в современных 

российских компаниях, подкрепили примера-

ми компаний и выпускаемой продукции. В-

третьих, студенты прониклись не только при-

мером созидательного труда, но и связью по-

колений. Следовательно, можно утверждать, 

что данный учебный материал не только вы-

полняет образовательную и информационную 

функцию, но и воспитательную, формируя по-

зитивное отношение и чувство гордости за 

представителей отечества. 

В главу о структуре и деятельности ком-

паний включены тексты и задания о двух ста-

рейших фарфоровых заводах России: Импера-

торском и Сысертском. Эти предприятия из-

вестны преемственностью и сохранению тра-

диций производства качественного фарфора. 

Авторы учебного пособия, с одной стороны, 

акцентируют внимание на безупречном каче-

стве и уникальных отечественных традициях 

ручной росписи, с другой стороны, стимули-

руют дискуссию о развитии технологий, в том 

числе 3D-печати и УФ-печати, и использова-

нии ручного труда. Студентам предлагается в 

ходе совместного исследования предложить 

свои варианты будущей бизнес-модели для 

данных заводов. Таким образом, гражданская 

вовлеченность активизируется через коллабо-

рацию. В ходе анкетирования превалирующее 

число студентов согласились с необходимо-

стью поиска конструктивного подхода к со-

хранению традиций производства. 

Стоит также обратить внимание на 

включение авторами регионального компо-

нента. Хотя, например, продукция «Хладо-

комбината №3» и компании «Союзпищепром» 

хорошо известна не только жителям Урала, 

именно студенты региональных вузов в буду-

щем будут представлять предприятия своей 

малой родины в ситуациях иноязычного про-

фессионального общения, строить межкуль-

турный диалог. В ходе опроса об уместности 

использования текстов и заданий о региональ-
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ных компаний почти половина студентов от-

метила большую заинтересованность и лег-

кость работы с такими заданиями, поскольку 

студенты могли опираться на уже имеющиеся 

у них базовые знания о деятельности регио-

нальных компаний. 

Отвечая на вопрос о ценности граждан-

ственности и экономического индивидуализ-

ма, И.В. Яковлева подчеркивает значительную 

роль образования [9, с.47]. Многие студенты 

УрГЭУ мечтают открыть свое дело, поэтому 

разумно направить внимание студентов на по-

нимание предпринимательства, не только в 

разрезе экономической деятельности, но и с 

точки зрения составной части общества, со-

здания общего блага. Так, тексты и задания 

про федерального оператора по доставке гру-

зов и документов «СДЭК» и популярную сре-

ди молодежи сеть магазинов-ресторанов 

«Жизньмарт» предлагаются для компаратив-

ного анализа. После ознакомления с историей 

становления и текущей деятельностью компа-

ний, в том числе социальной деятельностью, 

студентам ставится задача выбрать более пер-

спективную франшизу с учетом социальной и 

геополитической ситуации. Здесь хотелось бы 

привести строчку из стихотворения А.С. 

Пушкина «о сколько нам открытий чудных», 

поскольку почти треть студентов были прият-

но удивлены социальными проектами россий-

ских компаний. 

Подводя общий итог результатов регу-

лярного анкетирования, необходимо отметить 

положительную динамику в формировании 

социальной зрелости студентов. Использова-

ние в учебном пособии по иностранному язы-

ку текстов и заданий о современных компани-

ях и предприятиях с вековой историей, об их 

вкладе в общественно-экономическую жизнь 

позволяет системно работать над воспитанием 

у студентов чувства принадлежности к исто-

рическому и культурному наследию, способ-

ствует формированию патриотизма. 
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