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Аннотация. Дистанционное обучение- перспективное направление в образовании. Активное развитие и внедрение ДО произошло благодаря интернету и информационным технологиям. ДО соответствует новому типу мышления современного общества, наглядно представляет информацию, нацелено на личностно-ориентированный подход, развивает самостоятельность и креативность студентов. Продвинутые технологии, используемые для организации дистанционного образования, делают данное направление чрезвычайно эффективным и востребованным.
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Дистанционное обучение (ДО) является одним из самых перспективных направлений в образовании. Оно зародилось на стыке знания и технологии, и заняло важное место в современном обществе, порождая и формирую новые социальные и культурные нормы.

В рамках традиционных форм обучения, таких как очное/заочное, вечернее и иные, дистанционная форма заняла свою нишу, хотя на практике используется и в контексте других форм. На сегодня, продвижение дистанционного образования признано одним из ключевых направлений основных образовательных программ.
ДО ориентируется на проблемы и предпосылки для образования создать личностно-ориентированный подход в обучении. Так В.П. Зинченко отмечает личностное свойство знания, его личностную направленность: «Граница между знанием и информацией пролегает именно по линии смысла… Личностное знание, равно как и личностное понимание, представляет собой не только использование усвоенного, прочитанного в качестве некоторой «ценности», но знание и понимание в смысле участия понимаемого в своей жизни» [6, с. 74]. 
Традиционные, хорошо отработавшие образовательные методы продолжают реализоваться и гарантируют эффективность обучения, но спрос на дистанционное образование повышается с каждым годом, ВУЗы открывают дистанционные формы обучения, удовлетворяя потребность абитуриентов.  Причин востребованности ДО множества, но как основную можно назвать то, что изменилось общество и культурный фон, образовательная система больше не соответствует запросам населения. Также развитие дистанционного образования в России объясняется огромными расстояниями и территориями. Основные научные образовательные центры сосредоточены в больших городах, что не даёт возможности для получения образовательных услуг определенным группам населения, и в общем тормозит процесс развития образования в нашей стране, качество и доступность которого не отвечает международных стандартам и требованиям. А подъем ДО на новый уровень обеспечит выход России на международную образовательную арену. По данным исследований Россия занимаем лишь 55-е место в рейтинге стран по внедрение e-learning. По статистике сегодня в России от 1,5 до 3 млн. студентов обучаются дистанционно.
  На данный момент ДО присутствует на платформах многих ведущих вузов страны, есть первоклассные разработки, и спрос на такое образование. Примером, можно привести МЕСИ (Московский государственный университет экономики, статистики и информатики), ещё с 1994 года на базе института работает дистанционная программа, которая включает в себя более 60 центров по стране и обучает 40 специальностям по выбору. Именно на базе МЭСИ был открыт Межвузовский центр дистанционного образования Министерства образования и науки РФ. 

Большую популярность такое образование получило и у крупных компаний для создания корпоративной сети для получения повышения навыков сотрудников и узких специализированных сообществ, например, агентство недвижимости Выбор создало Российскую систему ДО риелторов, также примером можно назвать сетевой корпоративный университет Северстали. Существуют и международные партнёрские программы, к таким можно отнести проект Института экономики и финансов "Синергия" и бизнес-школы британского University of Durham. 

ВУЗам все больше приходиться тратить финансов на рекламные компании, привлечение будущих студентов, обращать свое внимание на технические новшества, расширять формы и методы обучения, для того чтобы избежать сложной ситуации по сокращению финансирования, притока абитуриентов и других сложностей, стоящих как перед высшим образованием, так дополнительным. Большинство ВУЗов Санкт-Петербурга, открывает на своей базе дистанционные программы. Например, в Санкт-Петербургском университете управления и экономики, дистанционный курс по сути является заочным образованием, лекции и сессии проходят в формате вебинаров, необходимо присутствовать только на госэкзаменах. В Политехнический университет уже много лет и поэтапно вводят он-лайн обучение в учебный процесс, такие программы уже внедрены на бакалавриате по философии, математике, истории, логике и промышленной электронике. Своих студентов они обеспечивают учебно-методической базой дистанционно, большая часть обучения проходит он-лайн, в любой момент доступна связь по электронной почте с преподавателем. Но экзамены сдаются очно. В торгово-экономическом университете, можно получить дистанционное образование и высшее, и средне-специальное, более десяти актуальных и востребованных программ доступны для обучения, такие как биотехнологии, менеджмент, реклама, сервис и др. Обучение проходит полностью дистанционно, нужно лишь иметь доступ в интернет. Вся информация хранится на сервере университета и доступна студенту, так же существует чат для он-лайн общения. 

Цель образования, в первую очередь, обеспечить студента набором необходимых компетенций для профессионального и личностного роста, научить его использовать новшества, легко ориентироваться в информационном потоке, гибко реагировать на изменения в образовательном процессе, личностном и общественном, повышая свои компетенции. 

В дистанционном образовании меняется не только процесс технической реализации обучения на расстоянии, но и пересмотра всего педагогического процесса.    «Выработанные и проверенные годами методы традиционного обучения студентов и школьников не могут полностью удовлетворять как учащихся, так и преподавателей, поскольку у нового поколения меняется сам принцип восприятия информации. Современные информационные технологии, имеющие принципиально иные принципы взаимодействия, не могут в полной мере использовать свой педагогический потенциал, поскольку в российской традиционной образовательной системе сегодня преобладает технология линейной передачи готовых знаний». [5, с.276] Ведь только синтез уникальной методической базы и технической реализации способен привести к успешному развитию ДО. В конечном итоге, в ходе обучения любым методом, задача обеспечить студента всем необходимым для применения конечных знаний в собственном развитии, умении использовать полученные знания, а также самостоятельно приобретать и приумножать эти знания. Модернизация общества, критерий, который обуславливает необходимость развития и изменения, привнесения новшеств. Методика преподавания как в целом, так и отдельных дисциплин зачастую базируется не только на традиционных методах и культурных устоях, но и попадает под влияние особенностей, характерных определенному региону, учебному заведению и сложившихся академических традиций. 

Инновации способны обеспечить качественный приток в усовершенствование образовательного процесса, благодаря технологиям.  Время информатизации повлекло за собой процесс использования благ информационного общества – использования современных средств и информационных технологий. Сегодня образование становится личностно-ориентированным, на передний план выходит необходимость обучить студента способностью к самостоятельному принятию решений и их реализация.
Министерство образования постоянно ищет способы создания единой образовательной он-лайн системы (телекоммуникационной системы), которая могла бы охватить ведущие центры страны и давать образование по категориям: высшее, средне-специальное, повышение квалификации, не уступающего по уровню и качеству традиционному обучению, исключая возможность коррупции/не качественного образования и других форм мошенничества. Обширные территории нашей страны предопределили популярность дистанционного образования, ориентируясь на рыночную экономику стало выгодно обучаться без отрыва от основной работы, появилась возможность профессиональной переподготовки.
Дистанционное обучение называют «образованием для информационного общества 21 века». Миллионы людей используют компьютеры в своей повседневной жизни, сегодня компьютером оснащены наши дома, наши машины, для любых действий есть «гаджет» или компьютерная программа. Так и сфера образования компьютеризируется все больше, лекционно-теоретический метод больше не способен обеспечить высокую эффективность обучения, а повысить ее возможно за счёт внедрения в обучающий процесс другие методы и формы проведения занятий, а также пересмотр роли педагога. Современное дистанционное образование это - «новая образовательная среда, ориентированная на реализацию высокого потенциала компьютерных и телекоммуникационных технологий» [3, с. 21].  ДО популярно не только в качестве получения основного образования, но также и «для переквалификации, повышения квалификации и получения дополнительного образования. Целью дистанционного обучения является предоставление обучающимся непосредственно по месту жительства или временного их пребывания возможности освоения основных и дополнительных профессиональных образовательных программ.
Исходя из этого, можно сделать выводы, что ДО обладает следующими характеристиками:
1) Экономическая выгода. Так как процесс организации ДО не требует привычных затрат на аренду помещений, его обслуживания, технику и другое, могут существенно удешевить процесс обучение, делая его доступным как для первого профессионального образования, так и для повышения квалификации, переквалификации и др. Дистанционное обучение осуществляется за счет виртуальных сред, сети интернет, что позволяет удешевить производство и внедрение системы для обучения. Это делает ДО доступнее для обучения, в отличие от традиционного образования в ВУЗах.
2) Массовость. ДО может одновременно предоставлять свои услуги сотням тысяч студентов, при этом делая акцент на индивидуальном обучении, без отвлечения, разделения внимания. Современные системы, которые основаны на коммуникативных сетях, не требуют контроля преподавателя, и могут вести статистику о тысячах обучающихся в год. Например, одна из самых популярных программ Открытого он-лайн обучения Coursera зарегистрировала рост студентов в 200 раз, так в 2008 году курсы прослушали около 100 000 человек, а в 2012 больше двух миллионов. И данные Систем открытого образования растут и производят невероятное впечатление о количестве студентов из разных стран. 

3) Доступ к электронным библиотекам. Благодаря он-лайн формату и бесперебойному доступу к сети интернет, студент может быть обеспечен самым обширным объемом информации, многие библиотеки мира переводят информацию в электронный формат, так студент имеет доступ не только к своим методическим данным курса, но и в несколько кликов может перейти по ссылкам и узнать исчерпывающую информацию о любом предмете его изучения.

4) Дистанционное образование создает единую образовательную среду. Такая система может привести к повышению уровня знаний в определенном сообществе или корпоративной системе, ведь организуя полноценную образовательную среду, ДО способно достичь формирования нового формата образования – образования и объедения в он-лайн университеты. Пример, Open Educational Resources, OEM. Статистика показывает, что основные потребителя ДО лишь на 43% моложе 25 лет (В США), большая часть студентов- взрослые граждане, которые обременены работой, семьей и иными гражданскими/деловыми обязанностями.

5) Преодоление расстояний. Эта характеристика особенно важна для нашей страны, имея огромные территории и разособленность университетов и научным центров по всей стране. 

Дистанционное образование возникло как ответ на запросы общества и активно развивается, благодаря постоянно обновляющимся технологиям. Интернет дал мощный фундамент для такого прогресса, а мобильные устройства и беспроводная сеть являются ближайшей перспективой для усовершенствования и обретения новых форм и методов дистанционного обучения. Предлагая множество форм для донесения информации до конечного пользователя ДО вобрало в себя лучшее из традиционного образования, дополнив его чертами, характерными для восприятия информации новым поколением студентов.  Использование современных технологий сделало процесс обучения увлекательным, индивидуальным, открывая новые возможности личности для получения навыков и знаний. Все это, безусловно, создает новую, уникальную, информационную среду для дистанционного образования.
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