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Разделение труда и сфероника
Владимир Оноприенко

Историчность разделения труда и историчность сферонов обусловлены?
Историчность разделения труда и сферонов обусловлена эволюцией общественных
отношений, технологическим прогрессом, изменениями в экономике и социальной
структуре. Эти понятия отражают динамику развития общества и его адаптацию к новым
условиям.
Историчность разделения труда
Разделение труда — это исторически сложившийся процесс обособления, видоизменения и
закрепления отдельных видов трудовой деятельности. Его развитие связано с несколькими
ключевыми факторами:
1. Технологические изменения. С развитием технологий и производственных методов
разделение труда углублялось и усложнялось. Например, в индустриальном обществе
внедрение машин и электричества привело к появлению новых профессий и более тонкой
специализации (инженеры, техники, рабочие). В информационном обществе технологии
(компьютеры, сети) породили спрос на специалистов в сфере IT, дизайна, консалтинга и
образования. 1
2. Экономический прогресс. Разделение труда повышает производительность, так как
позволяет людям сосредоточиться на определённых видах деятельности, совершенствуя
навыки и используя преимущества различий в способностях. Это, в свою очередь,
стимулирует экономический рост и расширение рынков. Адам Смит связывал разделение
труда с созданием богатства, отмечая его роль в повышении качества и количества
продукции. 241
3. Социальные изменения. В разных исторических периодах разделение труда базировалось
на различных критериях. В первобытном обществе оно было связано с возрастом и полом
(например, мужчины занимались охотой, женщины — собирательством). В
сельскохозяйственном обществе разделение стало основываться на владении землёй и
богатством (помещики, фермеры, ремесленники). В индустриальную и
постиндустриальную эпохи на первый план вышли технологии, знания и навыки. 1
4. Рост масштабов производства и торговли. Увеличение объёма производства и
расширение рынков требовали дальнейшей специализации труда. Международная торговля
и глобализация также способствовали углублению разделения труда, так как страны начали
специализироваться на производстве определённых товаров и услуг в соответствии с их
сравнительными преимуществами. 12
5. Организационные изменения. Развитие фабричной системы в эпоху промышленной
революции и появление современных форм организации труда (например, DAO —
децентрализованных автономных организаций) также влияло на формы разделения труда.
15
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Историчность сферонов
Сфероны — это концепция, предложенная в рамках теории сфероники (сферы
общественного производства и группы людей, занятые в них). Их историчность связана с
несколькими аспектами:
1. Эволюция социальных структур. Идея сферонов восходит к древним представлениям о
социальных группах (например, к индийским варнам, которые Махатма Ганди связывал с
«ньютоновским законом ненасильственных варн»). Концепция сферонов интерпретирует
эти группы как универсальные и вечные акторы общественного производства,
адаптирующиеся к историческим условиям. 6713
2. Связь с общественным производством. Сфероны определяются через занятость в
четырёх сферах общественного производства (социосфера, инфосфера, оргсфера, сфера
вещей), которые воспроизводят необходимые ресурсы (люди, информация, организации,
вещи). Историчность сферонов проявляется в том, что их роль и состав могут меняться в
зависимости от этапа развития общества, но сама структура сохраняется как
фундаментальная. 137
3. Развитие теории. Концепция сферонов формировалась в течение последнего века, хотя её
корни уходят в более ранние исторические периоды. Наука сфероники (сфероника)
позиционируется как холистическая парадигма, объединяющая различные аспекты
социального знания и отражающая эволюцию понимания общественных процессов. 71315
4. Адаптация к современным вызовам. В современных интерпретациях сфероны
рассматриваются как инструмент достижения глобального мира и гармонии через
социальную гармонию. Их концепция адаптируется к новым историческим реалиям,
включая вызовы глобализации, технологического прогресса и международных конфликтов.
14
Таким образом, и разделение труда, и сфероны демонстрируют историчность через свою
эволюцию, адаптацию к изменениям в технологиях, экономике, социальных структурах и
мировоззренческих парадигмах. Оба понятия отражают динамику общественного развития
и попытки осмыслить его закономерности.
историчность существования сферонов
Историчность существования сферонов связана с их концептуализацией как универсальной
и вечной социальной структуры, которая, согласно сторонникам теории, лежит в основе
организации общества на протяжении всей его истории. Однако сама идея сферонов и её
развитие имеют конкретные исторические этапы, связанные с работами Махатмы Ганди,
развитием науки сфероники и современными интерпретациями. 6122
Истоки концепции сферонов
Концепция сферонов восходит к древним индийским варнам — четырём социальным
группам, которые, согласно ведическим представлениям, были установлены риши
(мудрецами) около 4 тысяч лет назад. Варны включали брахманов (жрецов), кшатриев
(воинов и правителей), вайшьев (торговцев и земледельцев) и шудр (слуг и крестьян).
Махатма Ганди в 1927 году переосмыслил эту идею, назвав варны «сферонами» и
подчеркнув их объективный, естественный характер, подобный «ньютоновскому закону
всемирного тяготения». Он видел в них основу ненасильственного социального устройства,
которое могло бы обеспечить гармонию и мир. 61213142
Ганди считал, что варны/сфероны не являются изобретением человека, а представляют
собой непреложный закон природы, управляющий всем человечеством. Он подчёркивал их
равенство и взаимозависимость: все сфероны одинаково важны для общества, и идея
превосходства или низкого статуса чужда им. 212
Развитие концепции в сферонике
Сфероника — наука, изучающая сфероны, начала формироваться в XX веке. Её развитие



можно разделить на несколько этапов:
1. Индийский этап (1927–1948). Связан с деятельностью Махатмы Ганди, который открыл и
популяризировал идею варн/сферонов, используя их в борьбе за независимость Индии.
Ганди видел в них основу для построения гармоничного общества без насилия. 6
2. Российский этап (1970–2005). В этот период идеи сферонов развивались в России,
например, через эксперименты с социальной структурой в клубе «Демиург» (1976 год), где
была создана модель четырёх сферных классов. Также в 1992 году в Санкт-Петербурге
была создана политическая фракция «Сферной демократии» на основе этой концепции. 6
3. Международный этап (с 2005 года). Связан с деятельностью Глобального Союза
Гармонии (ГСГ), который объединил учёных и миротворцев из более чем 50 стран. В этот
период сфероника была конституирована как фундаментальная наука, а концепция
сферонов получила дальнейшее развитие и статистическое обоснование. 61
Современные интерпретации
Сторонники сфероники утверждают, что сфероны — это константные классы населения,
занятые в четырёх сферах общественного производства (люди, информация, организация,
вещи — ЛИОВ). Они включают всех людей от рождения до смерти и определяют
инвариантную социальную структуру на всех уровнях человечества. Сфероны
рассматриваются как «социальный геном», обеспечивающий гармонию, мир и устойчивое
развитие общества. 23417
При этом утверждается, что сфероны не меняются по своей структуре, но их состав
постоянно обновляется за счёт смены индивидуальной занятости. Исторические
социальные структуры (классы, нации, государства и т. п.) рассматриваются как
«частичные классы» (партоны), которые возникают, развиваются и исчезают, но в то же
время наполняют постоянные сфероны. 43
Критика и спорные аспекты
Некоторые исследователи считают концепцию сферонов спорной. Например, отмечается,
что идея гармоничных сферонов противоречила марксистской доктрине классовой борьбы,
что затрудняло её развитие в определённые исторические периоды. Также существуют
сомнения в научной обоснованности сфероники и её холистического подхода. 39
Таким образом, хотя сфероны позиционируются как вечная социальная структура, их
концепция имеет конкретную историческую эволюцию, связанную с работами Ганди,
развитием сфероники и современными интерпретациями. При этом сама идея сферонов как
универсальной социальной организации претендует на трансисторичность, утверждая свою
актуальность для всех этапов развития человечества.
историчность сферонов и историчность ноосферы обладает синхронностью
существования?
Историчность сферонов и ноосферы имеет разные временные рамки и контексты
возникновения, но в некоторых интерпретациях их развитие может рассматриваться как
синхронное в рамках общего эволюционного процесса взаимодействия общества и
природы.
Историчность сферонов
Концепция сферонов восходит к древним индийским варнам, которые, согласно
ведическим представлениям, существовали более тысячи лет назад. Махатма Ганди в 1927
году переосмыслил эту идею, назвав варны «сферонами» и подчеркнув их объективный,
естественный характер, подобный «ньютоновскому закону всемирного тяготения». Он
видел в них основу ненасильственного социального устройства. 2
Наука сфероника, изучающая сфероны, начала формироваться в XX веке. Её развитие
можно разделить на несколько этапов:
• Индийский этап (1927–1948) связан с деятельностью Махатмы Ганди. 2



• Российский этап (1970–2005) включает эксперименты с социальной структурой и
создание политических фракций на основе идеи сферонов. 2
• Международный этап (с 2005 года) связан с деятельностью Глобального Союза Гармонии
(ГГСГ), который конституировал сферонику как фундаментальную науку. 2
Сторонники сфероники утверждают, что сфероны — это константные классы населения,
занятые в четырёх сферах общественного производства (люди, информация, организация,
вещи — ЛИОВ). Они рассматриваются как «социальный геном», обеспечивающий
гармонию и устойчивое развитие общества. При этом их состав постоянно обновляется за
счёт смены индивидуальной занятости, а исторические социальные структуры (классы,
нации и т. п.) считаются преходящими «партонами», которые наполняют постоянные
сфероны. 7513
Историчность ноосферы
Понятие «ноосфера» было предложено профессором математики Сорбонны Эдуардом
Леруа в 1920-х годах. Леруа трактовал ноосферу как «мыслящую» оболочку,
формирующуюся человеческим сознанием. Вместе с ним над этой идеей работал геолог и
палеонтолог Пьер Тейяр де Шарден. 7
Владимир Вернадский развивал идею ноосферы, рассматривая её как новую стадию
эволюции биосферы, в которой разумная человеческая деятельность становится
определяющим фактором развития. Он писал, что под влиянием научной мысли и
человеческого труда биосфера переходит в ноосферу — новое эволюционное состояние.
Вернадский считал, что ноосфера только создаётся, возникает в результате вещественного
преобразования человеком геологии Земли усилиями мысли и труда. 117914
Ноосфера предстаёт в двух аспектах:
1. В стадии становления, развивающаяся стихийно с момента появления человека.
2. Развитая, сознательно формируемая совместными усилиями людей в интересах
всестороннего развития человечества. 714
Синхронность существования
В некоторых интерпретациях сфероны и ноосфера могут рассматриваться как синхронно
развивающиеся явления в рамках общего эволюционного процесса. Например, в работах,
связывающих эти концепции, утверждается, что сфероны (как социальные акторы)
определяют внутреннюю структуру ноосферы и её «генетический код». Люди,
стохастически объединяясь в сфероны, воспроизводят себя в сферах общественного
производства, которые составляют часть ноосферы. Гармоничная структура сферонов
рассматривается как условие гармонии человечества с природой и биосферой. 12
Таким образом, хотя сфероны и ноосфера имеют разные исторические корни и контексты
возникновения, в некоторых теоретических построениях их развитие может
восприниматься как синхронное — как части единого процесса эволюции общества и его
взаимодействия с природой. Однако это зависит от конкретной интерпретации концепций и
не является универсальным положением.
Стоит отметить, что обе идеи — и сфероны, и ноосфера — встречают критику в научных
кругах. Концепция сферонов некоторыми исследователями считается спорной из-за
отсутствия достаточной научной обоснованности, а учение о ноосфере часто называют
утопичным и идеологизированным. 67
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человечества, требует комплексного анализа взаимосвязи этих понятий с социальными,
экономическими и экологическими процессами.
Эволюция и разделение труда
Эволюция в широком смысле — это процесс необратимого исторического развития живой
природы, который ведёт к адаптации организмов к окружающей среде и появлению новых
форм жизни. Разделение труда — исторически сложившийся процесс обособления,
закрепления и видоизменения отдельных видов трудовой деятельности, который повышает
производительность за счёт специализации. В социальном контексте разделение труда
можно рассматривать как аналог биологической эволюции: как в природе разные виды
выполняют разные функции в экосистеме, так и в обществе люди распределяют между
собой виды деятельности. 4132
Потенциальные угрозы
1. Экологические риски. Международное технологическое разделение труда часто приводит
к переносу природоёмких производств в страны с менее развитыми технологиями и
регулированием. Это разрушает локальные экосистемы, истощает природные ресурсы и
усугубляет глобальные экологические проблемы, такие как загрязнение воздуха, воды и
почвы. Если не учитывать природные закономерности сохранения биосферы, это может
привести к необратимым изменениям, угрожающим выживанию человечества. 7
2. Социальное расслоение и конфликты. Разделение труда исторически связано с
формированием классового общества. По мнению Фридриха Энгельса, первое крупное
общественное разделение труда привело к появлению классов — господ и рабов. В
современном мире углубление разделения труда может усиливать социальное неравенство,
поляризацию доходов и напряжённость в обществе, что потенциально провоцирует
социальные конфликты и нестабильность.
3. Отчуждение и дегуманизация труда. Карл Маркс называл разделение труда
«порабощающим», так как оно приводит к отчуждению работника от процесса
производства и от результатов своего труда. Когда человек выполняет
узкоспециализированные, повторяющиеся задачи, это снижает его мотивацию, творческий
потенциал и чувство самореализации. В долгосрочной перспективе это может ослабить
человеческую способность к инновациям и адаптации к глобальным вызовам.
4. Зависимость и уязвимость систем. Чрезмерная специализация и глобализация,
основанная на разделении труда, делают мировую экономику и социальные системы более
уязвимыми к шокам. Кризис в одной сфере или регионе может быстро распространиться на
другие из-за тесной взаимосвязи. Например, пандемия COVID-19 продемонстрировала
риски глобальных цепочек поставок. 610
5. Технологическая безработица. Автоматизация и роботизация, ускоряемые разделением
труда, могут привести к массовой потере рабочих мест в традиционных отраслях. Если не
будет создано новых сфер занятости и не произойдёт переобучение работников, это усилит
социальную напряжённость и может вызвать экономические кризисы. 5
6. Культурная и биоразнообразие. Глобализация, тесно связанная с международным
разделением труда, может вести к унификации культур и потере локального разнообразия.
Это снижает устойчивость общества к изменениям, так как разнообразие часто является
источником адаптивности. 7
Смягчающие факторы
• Технологический прогресс может не только создавать риски, но и предлагать решения:
например, развитие «зелёных» технологий может снизить экологический ущерб.
• Международное сотрудничество и регулирование (например, в рамках ООН или
Парижского соглашения по климату) могут помочь управлять глобальными рисками.
• Образование и переквалификация способны смягчить последствия технологической



безработицы.
• Сознательное управление социальными процессами (например, через политику
перераспределения доходов) может уменьшить социальное неравенство.
Вывод
Хотя разделение труда и связанные с ним процессы (глобализация, специализация) несут
значительные риски, их нельзя однозначно назвать неизбежной угрозой существованию
человечества. Многое зависит от того, как общество будет управлять этими процессами:
развивать экологически безопасные технологии, работать над снижением социального
неравенства, поддерживать био- и культурное разнообразие, а также укреплять
международное сотрудничество для решения глобальных проблем. Ключевым фактором
становится сознательное, а не стихийное управление социальными и экономическими
процессами.
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