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Современный мир постоянно сталкивается с проблемами глобального уровня, среди которых не только экологические – аномальное потепление, экологические загрязнения, но и социальные, связанные с постоянным ростом населения, нехваткой продовольственных ресурсов, обеспечением высоких социальных условий жизни. Исследование данных вопросов приводит многих экспертов к выводу о том, что именно образование позволит справиться со сложившимися угрозами, благодаря тем функциям, которые оно выполняет в обществе. В статье раскрывается сущность и ценности образования как стратегического ресурса нашего государства в условиях ментальной войны. Раскрываются причины стремления стран запада разрушить систему образования с России. Дается определение понятиям «образование» и «образованность». Рассматриваются психолого-педагогические условия, способствующие  формированию и развитию мотивации курсантов к учебно-познавательной деятельности как основы их дальнейшего самосовершенствования.
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The modern world is constantly faced with global problems, including not only environmental ones - abnormal warming, environmental pollution, but also social ones associated with constant population growth, lack of food resources, and ensuring high social living conditions. The study of these issues leads many experts to the conclusion that it is education that will cope with the existing threats, thanks to the functions that it performs in society. The article reveals the essence and values   of education as a strategic resource of our state in a mental war. The reasons for the desire of Western countries to destroy the education system from Russia are revealed. The concepts of «education» and «education» are defined. Psychological and pedagogical conditions are considered that contribute to the formation and development of cadets' motivation for educational and cognitive activity as the basis for their further self-improvement.
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Система образования способствует получению широкими массами современных и эффективных знаний, повышающих их профессионализм. В свою очередь высококвалифицированные специалисты улучшают экономические показатели нашей страны и всего мирового сообщества.
Образование – это мощный социальный институт, в рамках которого формируется и передается культура, знания, социальные нормы, необходимые для функционирования и развития общества. Оно позволяет готовить новые поколения к самостоятельной продуктивной жизни.
Сохранение и передача культурных ценностей от поколения к поколению, формирование всесторонне развитой личности, раскрытие ее творческого потенциала – еще одна из важнейших функций образования в современном мире. Как отмечает А.И. Музыкантский, если общество жертвует наукой, культурой и образованием в пользу материального производства, то ему грозит стагнация и застой [7].
Таким образом, образование является стратегическим ресурсом в развитии государства, позволяющем формировать человеческий капитал, способный развивать экономику, повышать конкурентноспособность страны и укреплять ее позиции на мировой арене. В этой связи следует отметить, что образование в нашей стране всегда являлось «мишенью» для западных идеологов.
Их цели направлены на ослабление России для снижения ее конкурентоспособности не только в технологическом плане, но и во всех остальных сферах жизни. Соответственно разрушение системы образования – это один из эффективных способов. С момента распада СССР начался осуществляться план по вхождению России в общемировое образовательное пространство на основе программ совместной деятельности с Фондом Карнеги, Всемирным банком, Фондом Сороса и т.д. [11].
Главное внимание уделялось изменению содержания образования и в первую очередь гуманитарного образования, которое должно было стать движущей силой производства нового типа мышления, смену менталитета личности и изменение общественного сознания. Дж. Сорос предоставил необходимые для этого средства, на которые создавались новые учебные курсы по истории, литературе, общественным дисциплинам, развитию мышления и др. На средства фонда было подготовлено более двух сот вариантов учебников по гуманитарным дисциплинам, осуществлены обмены школьниками и преподавателями.
Это был долгосрочный проект ментальной агрессии, которой наша страна противостоит и в настоящее время. В 1992 году по инициативе Всемирного банка в России создается Высшая школа экономики, которая играла важную роль в трансформации и приспособлении отечественного образования к мировому рынку. Именно Высшая школа экономики при поддержке американских советников явилась центром распространения либеральной идеологии, направленной на изменение общественного сознания нашей страны [11].
В чем же заключаются идеи либерального образования? Если основными элементами прежней советской системы воспитания были коллективизм, патриотизм, интернационализм и гуманизм, которые по своему содержанию были близки русской православной соборности, то в новой реформированной системе данные ценности подверглись острой критике [4].
Стало вытесняться понятие коллективизма, его роли в становлении личности. Акцент стал делаться на независимость, индивидуализм, уникальность. Как отмечает Н.С. Авдонина, либеральное образование нацелено на развитие свободного человека с независимым разумом, чувствами и волей [1].
Индивидуализм стал ассоциироваться с положительной характеристикой человека, которая отличает его от других. Хотя подлинное значение этого слова – противопоставление личных интересов общественным, что не способствует социализации личности. Более того, принижается значение коллектива в становлении личности. Сам он рассматривается как неразумное сборище, стадо [1]. На этом фоне развивается детоцентризм, результатом которого становится, разобщенность и эгоизм молодого поколения, игнорирующего общественные нормы поведения.
Понятие коллектив, которое не употребляется в западных языках, подменяется понятием команда. При этом коллектив как объединение людей, объединенных общими интересами, целями, формируется естественным образом, может иметь неформальную структуру. В то время как в команде все связаны жесткой дисциплиной и беспрекословным подчинением лидеру. Жесткий контроль и единоначалие заменяет идею демократического объединения и самоорганизации.
  Постепенно обесценивается понятие «общественное мнение». Оценка других перестает иметь какое-либо значение, ей противопоставляется «собственное мнение». Вслед за этим обесцениваются социальные нормы, идеалы, которые сдерживают развитие «успешного человека». Концепция свободного воспитания, проникшая в систему школьного образования, предполагающая предоставление детям свободы делать то, что им нравится, должна была прививать детям те качества, которые сделают их «успешными». 
Успешность в социальном обществе стала означать наличие большого количества денег. Эта идея пришла из недр Высшей школы экономики, созданной в России на средства западных инвесторов. В результате произошло разделение образования на массовое и элитарное, что подчеркивало расслоение общества по материальным возможностям. 
Понимание, что любые возможности в жизни предоставляются за деньги, приводит к тому, что духовные ценности уступают место материальным. Даже моральные принципы и нормы поведения основываются теперь не на человечности, духовности, а на масштабе личного успеха. Объем материального благосостояния и социальный престиж становится основным критерием нравственности.
Погоня за успешностью, культивирование индивидуализма привело к тому, что молодое поколение стало отрицать авторитет старших. Несмотря на то, что на генетическом уровне человек нуждается в оценке своих действий со сторонних наблюдателей, чтобы определять их правильность, происходит полное обесценивание мнения других. Это  привело к тому, что у молодежи не развивается способность объективно оценивать свое поведение в социальном обществе.
Еще одним тревожным фактором явился разрыв поколений, выражающийся в противоречии их ценностей, взглядов, жизненных целей. Соответственно была разрушена прежняя воспитательная среда, в которой осуществлялась передача общечеловеческих ценностей, национальной культуры.
Постепенно идея обогащения, мечта о тех возможностях, которые предоставляются миром денег, начала транслироваться всеми средствами массовой информации. Стали предлагаться варианты путей, которые быстро приведут человека к желаемой цели, минуя долгий путь приобретения профессионализма. Это постепенно снизило ценность образования. Падение мотивированности к получению качественных знаний привело к формализации процесса обучения, что проявилось в снижении уровня профессионализма в различных сферах, как производственной, так и культурной. Постепенно общество перешло на потребительские рельсы и стало зависимо от тех тенденций, которые транслировались из-за рубежа.
Результат длительного ментального воздействия, перестройки сознания оказался достаточно стойким, наблюдаемым на современном этапе развития российского общества. Согласно социологическим исследованиям в настоящее время велика доля молодежи, которая не учится и не работает. Ежегодно их численность составляет 10-13%. Из них сельской молодежи – 15-19%, городской молодежи – 8-11%. Распределение между юношами и девушками составляет следующее процентное соотношение: девушки – 11-16%, юноши – 9-11% [6].
Мотивация учебной деятельности задается определенным набором ценностей, среди которых можно выделить следующие аспекты:
· социальный престиж,
· активные социальные контакты,
· развитие собственных способностей, духовной сферы,
· возможность получения в будущем престижной работы,
· возможность получения более высокого заработка и др.
В сознании современной молодежи произошло изменение ценностного отношения к образованию. Оно существенно сузило свое значение как основного вида деятельности, ведущего за собой развитие человека, его социального потенциала [3]. 
Исследования ценностей образования у молодежи, обучающейся на первом курсе высших учебных заведений и проходящей период адаптации выявили, что более чем у 60% респондентов сформированность данных ценностей находится на минимальном уровне, чуть более 24% студентов имеют средний уровень и лишь 15% исследуемых обладают необходимым уровнем сформированности ценностей образования [5]. Снижение ценности образования коснулось и тех молодых людей, которые выбирают для себя военную профессию.
На первый план вышли такие ценности, как материальное обеспечение, реализация своих интересов и способностей. Причастность к делу по защите отечества также не утратили своей значимости, но в характеристике системы ценностей профессионального военного переместились на третье место.
Стремление получить качественные знания, быть образованным человеком переместилось на пятое место после желания стабильного карьерного роста. Таким образом, можно отметить, что построение личностной траектории развития молодых людей по-прежнему ассоциируется с материальным благополучием и высоким социальным статусом.
Таким образом, структура ценностных ориентаций личности достаточно динамична. Она зависит не только от тех социальных ценностей, сложившихся в социальном обществе, но и от тех условий среды, в которой происходит личностное и профессиональное становление молодого человека. Поэтому одной из задач военного вуза является формирование в сознании будущих военных специалистов ценности образования. Образовательная среда представляет собой целостную систему обучения и воспитания личности, в условиях которой формируется мировоззрение человека, его мышление, что в условиях ментальной войны играет важную роль.
В этой связи следует проанализировать сущность понятия «образование». В Большой советской энциклопедии образование определяется как процесс и результат усвоения систематизированных знаний, умений и навыков, осуществляемого в процессе обучения [2]. В Педагогической энциклопедии подчеркивается роль образования в социальной и духовной зрелости личности, то есть акцент ставится на результат [9].
Наряду с понятием «образование» в педагогической сфере употребляется термин «образованность». В Словаре русского языка образование рассматривается как совокупность знаний, полученных в результате обучения, а образованность – это степень образования, культурность личности [8]. В сфере высшего образования данный феномен носит, как правило, специфичный, профессионально направленный характер.
Образованность проявляется в способности человека мыслить, выстраивать причинно-следственные связи не только в социальных явлениях, но и в собственной жизни, извлекать из этого уроки и руководствоваться полученным опытом в дальнейшей жизни.
Основным критерием образованности личности является системность знаний и мышления, благодаря которым человек может самостоятельно встраивать недостающие звенья в структуре собственной системы знаний. Таким образом, образование и образованность два взаимодополняющих элемента процесса становления личности. Только образованный человек обладает собственной точкой зрения, способен с помощью логических рассуждений и аргументированных фактов управлять собственной системой взглядов и ценностей, что имеет большое значение в условиях ментального воздействия.
Как отмечает Чаденкова О.А., для устойчивости учебно-познавательной мотивации необходимо использовать ряд способов регуляции, среди которых она предлагает следующие виды:
· ценностная регуляция, предполагающая формирование у личности ценностного отношения к познанию;
· эмоциональная регуляция, позволяющая осуществлять эмоциональную поддержку и переживание реализации мотивов личности;
· социальная регуляция, ориентирующая личность на взаимодействие в коллективе;
· волевая регуляция, предполагающая самостоятельность в принятии решений и инициации действий;
· информационная регуляция, направленная на актуализацию новых мотивов посредством получения новой информации [10].
Учет данных особенностей приводит к выводу о том, что развитию мотивации курсантов к учебно-познавательной деятельности, своему самосовершенствованию будут способствовать выделенные психолого-педагогические условия.  
Организация обучения с учетом их индивидуальных возможностей с использованием проблемных ситуационных задач, содержание которых стимулирует интерес у курсантов к профессиональной деятельности.
Психолого-педагогическое сопровождение курсантов с целью анализа и разрешения возникающих проблем в процессе учебной деятельности.
Обеспечение творческого характера учебной (самостоятельной) деятельности через привлечение курсантов к участию в военном научном обществе позволяет будущим военным специалистам расширять область своего познания, исходя из собственных интересов, укрепляя их уверенность в собственных силах.
Обеспечение взаимосвязи теоретических знаний курсантов с их практическими навыками и навыками дисциплинированного, организованного, решительного, самостоятельного поведения.
Таким образом, выделенные психолого-педагогические условия развития учебно-познавательной мотивации курсантов обусловлены методологической  основой исследования. Они способствуют формированию и развитию самостоятельности, за счет создания определенной мотивационной установки, эмоционального настроя, волевых усилий, позволяющих преодолеть самого себя. Как следствие, развитие самостоятельности курсантов в процессе учебной деятельности является залогом их личностного и профессионального роста.
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