
Вестник Восточно-Сибирской открытой академии

ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ В НОМЕРЕ «ВЕСТНИКА ВСОА»№01, 2012:

Диссертационные советы.

Cовет по защите докторских и кандидатских диссертаций 

(диссертационный совет) - орган, создающийся при некоторых научных 

организациях и ВУЗах, служащий для рассмотрения и защиты докторских и 

кандидатских диссертаций (диссертации на соискание учёной степени). В 

состав совета по защите докторских и кандидатских диссертаций входят только 

доктора наук. По каждой специальности в нём должно быть не менее 7 докторов 

наук, из них не менее 5 докторов, работающих в организации, при которой 

создан совет. Всего в составе совета должно быть не менее 19 специалистов, 

более половины из них — работающие в организации.

Диссертационные советы проводят работу под руководством Высшей 

аттестационной комиссии (http://vak.ed.gov.ru). Высшая аттестационная 

комиссия Министерства образования и науки Российской Федерации создана в 

целях обеспечения единой государственной политики в области 

государственной аттестации научных и научно-педагогических кадров. В своей 

деятельности ВАК руководствуется Конституцией РФ, федеральными 

конституционными законами, федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента РФ, постановлениями и распоряжениями 

Правительства РФ, Положением о Министерстве образования и науки РФ, 

утвержденным постановлением Правительства РФ от 15 июня 2004 г. N 280 

(Собрание законодательства РФ, 2004, N 25, ст. 2562; 2005, N 15, ст. 1350; 2006, 

N 18, ст. 2007), приказами Министерства образования и науки РФ, Положением 

о Федеральной службе по надзору в сфере образования и науки, утвержденным 

постановлением Правительства РФ от 17 июня 2004 г. N 300 (Собрание 

законодательства РФ, 2004, N 26, ст. 2670) и Положением о Высшей 
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аттестационной комиссии при Министерстве образования и науки РФ 

(Постановление Правительства РФ от 20 июня 2011 г. N 474).

Согласно Приказу Минобрнауки России от 11 апреля 2012 г. № 105/нк «О 

советах по защите докторских и кандидатских диссертаций» заместителя 

министра Минобрнауки считать советы по защите докторских и кандидатских 

диссертаций, созданные при образовательных учреждениях высшего 

профессионального образования, образовательных учреждениях 

дополнительного профессионального образования и научных организациях, 

советами по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, 

на соискание ученой степени доктора наук, созданными на базе 

образовательных учреждений высшего профессионального образования, 

образовательных учреждений дополнительного профессионального образования 

и научных организаций, и признать их соответствующими Положению о совете 

по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на 

соискание ученой степени доктора наук (http://vak.ed.gov.ru/ru/news/index.php?

id54=579).

Инновационные проекты.

Инновация – нововведения в области техники, технологии, организации 

труда и управления, основанные на использовании достижений науки и 

передового опыта, а также использование этих новшеств в самых разных 

областях и сферах деятельности.

1. Инновационный проект «Технология исследования инновационного 

потенциала образовательной среды в деинституционализации детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» 

(http://psylabgu.ru).

В настоящее время коллектив кафедры психологии БГУ им. ак. И.Г. 

Петровского владеет технологией реализации данного проекта на практике, 

экспериментально апробированной в г. Сельцо.
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Целью проекта является выявление и анализ инновационного потенциала 

открытой образовательной среды в деинституционализации детей-сирот: на 

этапах социально-психологической реинтеграции и постинтернатной адаптации 

выпускников интернатных учреждений, разработка и внедрение в практику 

модели деинституционализации детей-сирот подросткового и юношеского 

возрастов, содержащую инновационные психолого-педагогические условия и 

возможности для профессионального и жизненного самоопределения детей-

сирот.

2. Проект «Инвестор. Менеджер. Партнер» (http://www.mudrilka.ru). 
Проект создан для объединения во всемирной паутине людей, 
заинтересованных в создании собственного бизнеса. Автор и постановщик 
проекта «Инвестиции, менеджеры, партнеры», генеральный директор 
Научно-производственного объединения «Агро-стимул» Костин В.В.

Благодаря социальной бизнес-сети Вы можете сэкономить время и 
усилия, чтобы найти инвестора, партнера или управляющего, не выходя из-за 
компьютера - все эти люди объединены в одном интерактивном 
пространстве. Целевая аудитория проекта позволяет избегать ненужных 
контактов, а грамотно составленные анкеты делают доступной всю 
необходимую информацию о человеке и его бизнес-интересах.

3. Инновационный образовательный проект по специализации   

«Прикладная информатика в психологии» (http://iop.mgppu.ru). 

Руководитель: Д.т.н., профессор МГППУ, декан факультета 

информационных технологий, заведующий кафедрой прикладной 

информатики Куравский Лев Семенович.

Цель проекта: создание Центра информационных технологий для 

психологических исследований. Задачи проекта: научные исследования в 

области компьютерного моделирования и анализа данных в психологии, а также 

технологий проектирования прикладных информационных систем, разработка 

комплекса учебно-методических материалов, необходимых для направления 

профессиональной подготовки «Прикладная информатика (в психологии)», 

обеспечение внедрения математических методов для исследований в области 

психологии и педагогики, разработка программного обеспечения, необходимого 

для федеральных образовательных учреждений и организаций психолого-
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педагогического профиля, а также для поддержки научных исследований в 

области психологии и педагогики.

4. Инновационный образовательный проект «Психология и 

психофизиология».

Международный институт судебной экспертизы и права КрасГАУ 
открывает набор студентов на кафедру Психологии и психофизиологии с 
2012 г.

Известно, что настрой на творческое решение профессиональных 
вопросов, сохранение психологического и соматического здоровья горожан 
во многом зависит от умения создать деловой психологически комфортный 
климат в коллективе и умения регулировать собственное эмоциональное 
состояние в ситуации неопределенности и риска. Слишком велик процент в 
городе ситуаций суицида, потери здоровья (эмоциональное выгорание, 
психосоматическая деградация и др.), чтобы оставлять вопрос на прежнем 
уровне.

Наш Институт нашел ресурс для открытия кафедры и 
Реабилитационного центра, на котором будет проводиться научная и 
практическая подготовка специалистов. 

Все вопросы организационного характера можно получить в приемной 
комиссии Института. Основные наши заказчики – крупные, средние 
предприятия и бизнес-структуры города, понимающие важность обучения 
специалистов из отделов Управления и развития персоналом. 

Общая  характеристика  направления  521000 – Психология.
Будет производиться так же набор на курсы дополнительного 

профессионального образования.


