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Республика Узбекистан осуществляет построение демократического 
правового государства и открытого гражданского общества, обеспечивающих 
соблюдение прав и свобод человека, духовное обновление общества, 
формирование социально-ориентированной рыночной экономики, интеграцию в 
мировое сообщество. 

10 декабря 2012 года было принято Постановление Президента Республики 
Узбекистан «О мерах по дальнейшему совершенствованию системы обучения 
иностранных языков», в котором речь в основном шла о статусе английского языка 
[3]. 

В данном документе было отмечено, что в рамках реализации Закона 
Республики Узбекистан «Об образовании» и Национальной программы по 
подготовке кадров в стране активно реализуется комплексная система обучения 
иностранным языкам, направленная на формирование гармонично развитого, 
высокообразованного, современно мыслящего подрастающего поколения, 
дальнейшую интеграцию республики в мировое сообщество. 

Осознание необходимости владения хотя бы одним иностранным языком 
пришло в наше общество. Любому специалисту, если он хочет преуспеть в своей 
области, знание иностранного языка жизненно важно. Поэтому мотивация к 
изучению его резко возросла. Однако трудностей на пути овладения иностранным 
языком, особенно в массовой школе, не убавилось. По-прежнему основными из них 
являются: недостаток активной устной практики в расчете на каждого ученика 
группы, отсутствие необходимой индивидуализации и дифференциации обучения. 
                                                 

2 Статью представил Мухиддин Мухамматович Бафаев (Бухара, Узбекистан), рецензент к.псх.н. Л.Ф. Чупров (Черно-
горск, Россия).   



 

• «Наука. Мысль: электронный периодический журнал».• Научный журнал • № 10. - 2014 

 

 

7 

Педагоги нового поколения должны уметь квалифицированно выбирать и 
применять именно те технологии, которые в полной мере соответствуют 
содержанию и целям изучения конкретной дисциплины, способствуют достижению 
целей гармоничного развития учащихся с учётом их индивидуальных 
особенностей. 

Понятие “педагогическая технология” может рассматриваться в трех аспектах: 
 научном - как часть педагогической науки, изучающая и разрабатывающая 

цели, содержание и методы обучения и проектирующая педагогические процессы; 
 процессуальном − как описание (алгоритм) процесса, совокупность целей, 

содержания, методов и средств достижения планируемых результатов обучения; 
 деятельностном − осуществление технологического (педагогического) 

процесса, функционирование всех личностных, инструментальных и 
методологических педагогических средств. 

Как и любая технология, педагогическая технология представляет собой 
процесс, при котором происходит качественное изменение воздействия на 
обучаемого. Педагогическую технологию можно представить следующей 
формулой:  
ПТ = цели + задачи + содержание + методы (приемы, средства) + формы обучения 

По сравнению с обучением, построенным на основе методики, технология 
обучения имеет серьезные преимущества.  

 Основой технологии служит четкое определение конечной цели. В 
традиционной педагогике проблема целей не является ведущей, степень 
достижения определяется неточно, “на глазок”. В технологии цель 
рассматривается как центральный компонент, что и позволяет определять степень 
ее достижения более точно. 

 Технология, в которой цель (конечная и промежуточная) определена очень 
точно (диагностируемо), позволяет разработать объективные методы контроля ее 
достижения. 

 Технология позволяет свести к минимуму ситуации, когда педагог 
поставлен перед выбором и вынужден переходить к педагогическим экспромтам в 
поиске приемлемого варианта. 

В отличие от ранее использовавшихся методических поурочных разработок, 
ориентированных на учителя и виды его деятельности, технология предлагает 
проект учебного процесса, определяющего структуру и содержание учебно-
познавательной деятельности учащихся. Методическая поурочная разработка 
воспринимается каждым педагогом по-разному, следовательно, по-разному 
организуется и деятельность учащихся. Проектирование же учебной деятельности 
учащихся ведет к более высокой стабильности успехов практически любого числа 
учащихся. “Личностно-ориентированный подход предполагает гибкость в 
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определении целей, учитывает личностные интересы школьников и их 
индивидуальные особенности и создает предпосылки для большей 
результативности обучения. При этом подходе создаются особые отношения 
между учениками и учителем, между самими учащимися, формируются 
многообразные обучающие и воспитывающие среды часто с выходом за пределы 
урока и школы” [4, 45]. 

Личностно-ориентированное обучение включает метод проектов, обучение в 
сотрудничестве и разноуровневое обучение. 

Обучение в сотрудничестве. 
Идеология обучения в сотрудничестве была детально разработана тремя 

группами американских педагогов: Р. Славиным из университета Джона Хопкинса; 
Р. Джонсоном и Д. Джонсоном из университета штата Миннесота; группой Э. 
Аронсона из университета штата Калифорния. 

“Основная идея этой технологии - создать условия для активной совместной 
учебной деятельности учащихся в разных учебных ситуациях. Ученики разные: 
одни быстро “схватывают” все объяснения учителя, легко овладевают лексическим 
материалом, коммуникативными умениями; другим требуется не только 
значительно больше времени на осмысление материала, но и дополнительные 
примеры, разъяснения. Такие ребята, как правило, стесняются задавать вопросы 
при всем классе, а подчас и просто не осознают, что конкретно они не понимают, 
не могут сформулировать правильно вопрос. Если в таких случаях объединить 
ребят в небольшие группы (по 3-4 человека) и дать им одно общее задание, 
оговорив роль каждого ученика группы в выполнении этого задания, то возникает 
ситуация, в которой каждый отвечает не только за результат своей работы (что 
часто оставляет школьника равнодушным), но, что особенно важно, за результат 
всей группы. Поэтому слабые ученики стараются выяснить у сильных все 
непонятные им вопросы, а сильные учащиеся заинтересованы в том, чтобы все 
члены группы, в первую очередь слабый ученик, досконально разобрались в 
материале (заодно и сильный школьник имеет возможность проверить собственное 
понимание вопроса, дойти до самой сути). Таким образом, совместными усилиями 
ликвидируются пробелы. Такова общая идея обучения в сотрудничестве”  [5;180]. 
Практика показывает, что вместе учиться не только легче и интереснее, но и 
значительно эффективнее. При этом важно, что эта эффективность касается не 
только не только академических успехов, но и их интеллектуального и 
нравственного развития. Учиться вместе, а не просто что-то выполнять вместе − 
вот что составляет суть данного подхода. 

Идея обучения в сотрудничестве получила своё развитие усилиями многих 
педагогов во многих странах мира, ибо сама идея чрезвычайно гуманна по своей 
сути, а, следовательно, педагогична, хотя и имеет заметные различия в вариантах 
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разных стран. 
Итак, приведем некоторые варианты обучения в сотрудничестве “Student team 

learning (STL, обучение в команде). В данном варианте реализации обучения в 
сотрудничестве уделяется особое внимание “групповым целям” (team goals) и 
успеху всей группы (team success), что может быть достигнуто только в результате 
самостоятельной работы каждого члена группы (команды) в постоянном 
взаимодействии с другими учениками этой же группы при работе над 
темой/проблемой/вопросом, подлежащим изучению. Вариантами этого подхода 
можно считать: а) индивидуально-групповую (student – teams - achievement divisions 
- STAD) и б) командно-игровую (teams - games - tournament - TGT) работу”  [5;186]. 

Другой вариант организации обучения в сотрудничестве разработал 
профессор Э. Аронсон в 1978 году и назвал его Jigsaw. В педагогической практике 
такой подход обозначается сокращенно “пила”. 

Учащиеся организуются в группы по 4-6 человек для работы над учебным 
материалом, который разделен на фрагменты (логические или смысловые блоки). 
Такая работа нa уроках организуется на этапе творческого применения языкового 
материала. Каждый член группы находит материал по своей подтеме. Затем 
школьники, изучающие один и тот же вопрос, но работающие в разных группах, 
встречаются и обмениваются информацией как эксперты по данному вопросу. Это 
называется «встречей экспертов». Затем ребята возвращаются в свои группы и 
обучают всему новому, что узнали, товарищей в своей группе. Те, в свою очередь 
рассказывают о своей части задания. Все общение ведется на иностранном языке. 
Отчитывается по всей теме каждый ученик в отдельности и вся команда в целом. 
“Ещё один вариант обучения в сотрудничестве − learning together (учимся вместе) 
разработан в университете штата Миннесота в 1987 году (Д. Джонсон и Р. 
Джонсон). Класс делится на группы по 3-4 человека. Каждая группа получает одно 
задание, которое является частью какой-либо большой темы, над которой работает 
весь класс. Каждой группе дается задание подготовить свою часть. В результате 
совместной работы отдельных групп и всех групп в целом достигается усвоение 
материала в полном объёме. Надо иметь в виду, что вся необходимая лексика по 
теме усвоена в ходе предыдущей работы на других уроках” [5;190]. 

Основные идеи, присущие всем описанным здесь вариантам обучения в 
сотрудничестве, дают возможность учителю быть ориентированным на каждого 
ученика. Это и есть личностно-ориентированный подход в условиях классно-
урочной системы, один из возможных способов её реализации. 

При использовании обучения в сотрудничестве самое трудное - добиться, 
чтобы ученики в малых группах общались нa иностранном языке. Но практика 
показывает, что при достаточно настойчивом внимании со стороны учителя это 
требование выполняется сначала с трудом, а затем постепенно с явным 
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удовольствием. 
Следует отметить, что недостаточно сформировать группы и дать им 

соответствующее задание. Суть в том, чтобы учащийся сам захотел приобрести 
знания. 

Метод проектов 
“К методам и соответственно к технологиям личностно ориентированного 

подхода в обучении иностранным языкам относится метод проектов. Метод 
проектов - это совокупность учебно-познавательных приемов, которые позволяют 
решить ту или иную проблему в результате самостоятельных действий учащихся с 
обязательной презентацией этих результатов. Проектная технология включает в 
себя совокупность исследовательских, поисковых, проблемных методов, 
творческих по самой своей сути” [6;6] 

Известно, что изучение иностранного языка вносит существенную лепту в 
общее развитие. Метод проектов - суть развивающего, личностно 
ориентированного характера обучения. Викторина, проводимая на уроках 
иностранного языка, на наш взгляд, представляет синтез творческого, 
исследовательского и информационного метода проектов. Викторина как метод 
исследовательского проекта дает учащимся возможность участия в 
исследовательском поиске. Викторина дает возможность преподавателю 
неформального контакта с учащимися, которые легче и доступнее идут на него, 
когда заняты чем-то интересным, помогает выстраивать доверительные 
взаимоотношения, строить общение на основе дружеского расположения. 

Использование инновационных форм обучения в отличие от традиционных 
методик отводит ученику главную роль на пути к усвоению знаний, при которой 
учитель является активным помощником, организует, направляет и стимулирует 
учебную деятельность. В своей деятельности учитель должен решать не только 
учебные задачи, но и создавать условия учащимся для самостоятельного 
творческого поиска, побуждения их к исследовательской деятельности, 
формирования навыков ориентирования в огромном информационном 
пространстве и самостоятельного принятия решений. И как необходимое условие в 
решении поставленных задач рассматривается внедрение инновационных 
технологий в учебный процесс. Постоянно развивающаяся система 
информационного обеспечения в сочетании с техническим сопровождением 
обеспечивает качество образовательного процесса. 

 
Литература: 
 

1. “Таълим тўғрисида”ги қонун. Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси IX 
сессиясида қабул қилинган (29 август). 1997 йил 30 сентябрда мутбуотда эълон 



 

• «Наука. Мысль: электронный периодический журнал».• Научный журнал • № 10. - 2014 

 

 

11 

қилинган // Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 1997 йил. 
№ 9. 

2.“Кадрлар тайёрлаш миллий дастури тўғрисида”ги қонун (1997 йил 29 август) 
// Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 1997 йил. № 11–12. 

3. Постановление Президента Республики Узбекистан «О мерах по 
дальнейшему совершенствованию системы обучения иностранных языков». Газета 
«Народное слово», 11.12.2012 г., № 240 (5630). [Текст]. URL: http://www. 
lex.uz/Pages/GetAct.aspx?lact_id=19769 

4. Вяземский Е. Е., Стрелова О. Ю. Методика преподавания в школе [Текст]/ 
Е.Е. Вяземский, О.Ю. Стрелова − Москва, 2000. − 72 c. 

5. Рафикова Н. Н. Использование видеотехнологии на уроках иностранного 
языка [Текст]//Н.Н. Рафикова// Язык. Речь. Коммуникация. − 2000. − Вып. 4. − С. 84-
90. 

6. Полат Е.С. Обучение в сотрудничестве [Текст]/ Е.С. Полат − Москва, 2000. 
7. Полат Е.С. Метод проектов на уроках иностранного языка [Текст]/ Е. С. 

Полат − Москва, 2000. 
----------------------------------------------------------------------- 

 
 Abstract: this article discusses two techniques of foreign language teaching: 

cooperative learning and project method. 
Keywords: project method, cooperative learning, foreign language, English. 

 
Сведения об авторах 

 
Дилафруз Шарафовна Джаббарова, Мухайё Рузиевна Мирзаева, Севара 

Ахатовна Самадова − преподаватели иностранных языков Бухарского 
государственного университета (Бухара, Узбекистан). 
. 

© Д. Ш. Джаббарова, М. Р. Мирзаева, С. А. Самадова, 2014. 
© «Наука. Мысль: электронный периодический журнал», 2014. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


